
就業金卡核發情形
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(統計至 2024/6/30，共核發 10,434 人次)
資料來源：內政部移民署外國專業人才聯合審查平臺

1、整體核發情形

2、歷年核卡人次按領域分

1自外國專業人才延攬及僱用法 2018.2.8施行起之所有許可數，含初次申請、重新或延期申請。



累計就業金卡領域別及性別交叉分析

領域別 男性 女性 總計 領域占比
經濟 4,155 747 4,902 46.98%
科技 1,748 222 1,970 18.88%
教育 1,070 354 1,424 13.65%
金融 544 158 702 6.73%

文化、藝術 454 231 685 6.57%
數位 381 73 454 4.35%
專案會商 159 42 201 1.93%
建築設計 46 8 54 0.52%
國防 17 1 18 0.17%
法律 13 1 14 0.13%
體育 8 2 10 0.10%
總計 8,595 1,839 10,434 100.0%
性別占比 82.4% 17.6% 100.0% -

3、按國別分



核發就業金卡性別及國別交叉分析
                          單位：張

國別 男性 女性 總計 國別占比
美國 2,272 490 2,762 26.47%
香港 882 392 1,274 12.21%
日本 701 48 749 7.18%
英國 547 95 642 6.15%
印度 485 92 577 5.53%
新加坡 389 129 518 4.96%
加拿大 346 78 424 4.06%
馬來西亞 296 91 387 3.71%
韓國 311 40 351 3.36%
德國 320 28 348 3.34%
其他 2,046 356 2,402 23.02%
總計 8,595 1,839 10,434 100.0%
性別占比 82.4% 17.6% 100.0% -

4、按性別及年齡分
累計核發就業金卡性別及年齡交叉分析

年齡區間 男 女 總計 年齡占比

未滿 20 歲 0 0 0 0.0%
20 歲-24 歲 24 8 32 0.3%
25 歲-29 歲 431 162 593 5.7%
30 歲-34 歲 1,471 383 1,854 17.8%
35 歲-39 歲 1,745 351 2,096 20.1%
40 歲-44 歲 1,551 326 1,877 18.0%
45 歲-49 歲 1,119 264 1,383 13.3%
50 歲-54 歲 947 155 1,102 10.6%
55 歲-59 歲 665 98 763 7.3%
60 歲-64 歲 389 63 452 4.3%
超過 65 歲 253 29 282 2.7%

總計 8,595 1,839 10,434 100.0%
性別占比 82.4% 17.6% 100.0% -



有效就業金卡統計
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  (統計日期：2024/6/30，有效許可為 6,960 人次)
資料來源：內政部移民署外國專業人才聯合審查平臺

1、 按領域分

2、 按國別分

3、 按性別及年齡分

2當月月底仍有效之許可數。



有效就業金卡性別及年齡交叉分析
單位：張     

統計年月 年齡 男 女 總計 年齡占比

2024 年 6 月底

未滿 20 歲 0 0 0 0.0%
20 歲-29 歲 294 105 399 5.7%
30 歲-39 歲 2,182 519 2,701 38.8%
40 歲-49 歲 1,721 379 2,100 30.2%
50 歲-59 歲 1,095 178 1,273 18.3%
60 歲-69 歲 365 52 417 6.0%
70 歲以上 63 7 70 1.0%

總計 5,720 1,240 6,960 100%

性別占比
82.2
%

17.8% 100%


