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國家發展委員會新聞稿

發布日期：106年11月15日
聯絡人：林志憲、鄭正儀
聯絡電話：2316-5929、2316-5971

國發會加速法規與國際調適 歐商肯定政府積極作為　
國發會主任委員陳美伶今日代表政府接受歐洲商會2018年建議書。陳主委指出，面對瞬息萬變且日益競爭的國內外經貿情勢，政府將在開放與創新之中，加速法規調適與國際接軌，並提高法規運用彈性及機動性，以積極興利便民、排除投資障礙。
歐洲商會副理事長胡日新在介紹今年度建議書時，特別感謝並肯定國發會協調外商建言，以實際行動展現政府解決投資障礙的決心，並持續給予外商直接的協助與支持，確有助於歐洲企業在台深根營運。
[bookmark: _GoBack]胡副理事長並指出，投資環境愈具吸引力，就愈能吸引跨國企業進駐台灣。今年歐商建議書的主題為「掃除台灣經濟向前邁進的障礙」，這些障礙包括：勞工法律缺乏彈性、專業人才短缺、能源安全與轉型待強化、法規不確定等。政府若能持續排除投資障礙，就能帶動台灣產業價值鏈發展，並開創台歐盟雙方經濟成長的新動能。
國發會陳主委回應，近期政府在勞動法制與外國專業人才引進兩項重要議題上，已有突破性的進展。政府推動「勞動基準法」修法，不僅兼顧「保障勞工權益」與「賦予企業經營彈性」，亦符合OECD國家建立安全、彈性的勞動制度之目標，期能創造勞資雙贏的職場環境。此外，針對商會所提薪資達一定水準以上之高階經理人員改採「責任制」，不受勞基法有關工時、例休假等規定之建議，賴院長亦已指示勞動部會同國發會及科技部進一步研議可行性。
在外國專業人才引進方面，「外國專業人才延攬及僱用法」已立法通過，在租稅、簽證、隨行家屬居留等方面亦提供許多優惠措施，可望吸引更多優秀外國專業人才留臺工作，相關子法及配套措施預計2018年農曆年前完成。
另外，關於能源議題，陳主委表示，現階段政府已有明確目標，將持續發展綠色能源（如太陽光電、風力發電及沼氣發電），並確保電力穩定供應，以打造台灣成為安全、永續的綠能矽島。相關的計畫也已公告，政府非常歡迎歐商前來投資。
最後，針對法規面，陳主委在致詞中重申，國發會已啟動法規鬆綁作業，優先從財經法規著手，鬆綁阻礙企業投資或營運的函釋、行政規則及法規命令，目前每2週即上網公告相關鬆綁成果，以積極建立便民效能的法制環境。此外，國發會亦已建置新創法規調適平臺，協助釐清法規適用疑義，以擴大新創事業發展空間；並成立個人資料評議中心，協調跨機關間個人資料之蒐集、處理、利用，以加強機關間的聯繫及溝通。
國發會進一步說明，針對歐洲商會建言，政府將秉持務實的態度逐一研析回應，並持續與商會溝通互動，使商會及業者充分瞭解政府各項施政進展，進而實現改善經貿環境的最終目標。
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