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  本會及所屬機關 114年度部會管制計畫評核結果表 
(公告本會全球資訊網) 

序

號 

主

辦 

單

位 

計畫名稱 

評

核 

等

第 

114年執行成果、效益及績效亮點 

1 

檔

案

管

理

局 

國家檔案典藏及

服務建設計畫 

優

等 

1.打造智慧永續國家級建築：國家檔案館榮獲 114年

工程優良獎，並取得鑽石級及銅級智慧、綠建築標

章，實現守護國家記憶、安全及智慧管理與環境永

續之政策目標。 

2.吸引逾 30 萬參觀人次：國家檔案館 114 年 9 月試

營運以來，結合多媒體互動與感官體驗，策辦多樣

性展覽及推廣活動，發揮檔案寓教於樂功能，廣獲

各界好評。 

3.升級國家檔案智慧運用：將逾 30 公里國家檔案安

全移轉至新館，並建置智慧化閱覽中心，提供線上、

自助及智能服務，提升檔案開放應用效能。 

2 

檔

案

管

理

局 

國家檔案館智能

行動服務計畫 

甲

等 

1.建構智慧化倉儲及提升檔案移轉效能：創新運用電

子標籤，建置智慧化國家檔案倉儲設備及移轉系

統，大幅提升國家檔案移轉作業與服務效率。 

2.擴建數位管理環境加速檔案開放：完善多媒體國家

檔案描述與數位化量能，減省原件使用，延長保存

壽命，並結合資訊系統開發優化，提升管理效率，

建構便捷開放的檔案應用環境。 

3 

綜

合

規

劃

處 

2030雙語政策計

畫 

甲

等 

1.優化雙語教育工作：首創 EMI免試托福計畫，提升

國際能見度，並讓更多學校、企業採認大專校院培

力英檢；另推出兼顧多元學習需求的偏鄉雙語創新

學校、國中小雙語部，輔以免費優質的數位學習資

源，深獲師生好評。 

2.營造友善英語環境：推動雙語計畫 54 案，涵蓋觀

光、交通、醫療等場域，適時結合 AI 營造英語體
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114年執行成果、效益及績效亮點 

驗；辦理雙語人才培育 8 案，並與 Coursera 合作

培訓公務人員；另召開 4場跨部會會議，持續精進

作法及績效指標。 

4 

綜

合

規

劃

處 

淨零公正轉型關

鍵戰略推動計畫 

甲

等 

1.建立治理機制：114 年辦理淨零公正轉型委員會 2

場會議及 3場策略規劃諮詢工作小組會議，公私協

力完備六大減碳部門公正轉型政策。 

2.強調循證治理：運用量化模型評估淨零轉型對 GDP

及產業結構影響，並關注區域衡平及處境不利群

體，落實循證治理。 

3.推動公正轉型行動計畫：114年 6月函送「淨零公

正轉型治理原則與指引」，引導各機關研提「公正

轉型行動方案」，將據以綜整完成「國家公正轉型

行動計畫」，以落實政策執行。 

5 

中

興

新

村

活

化

專

案

辦

公

室 

中興新村北、中

核心公有資產活

化建設計畫 

甲

等 

1.推動聚客活化：改善閒置宿舍 80 戶，辦理「中興

新村野起來-野餐、MUSIC、創生市集」，吸引約 1.5

萬人參與，提升聚客、創生、活化績效。 

2.修復歷史建築：歷經約 14 個月整修歷史建築中興

會堂，更新消防、座椅等設備，並強化建物耐震韌

性，115年 3月完工，結合夜間建築照明設計，展

現中興會堂華麗新姿態。 

3.落實淨零政策：汰換 214盞舊式鈉氣燈及更新老舊

線路約 1萬公尺，降低耗電量由每盞 250瓦至40~80

瓦，並減少碳排約 60公噸。 

6 
國

土

加速推動地方創

生計畫 

甲

等 

1.整合資源帶動地方發展：114年成功媒合 278項提

案，由地方政府及民間團隊從事基礎環境建設、公
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114年執行成果、效益及績效亮點 

區

域

離

島

發

展

處 

共運輸服務等相關工作，促進青年留鄉或返鄉

2,079人次、提升地方周邊整體營收 6.58 億元。 

2.拓展市場通路：成功促成 29 家地方創生團隊、逾

50件商品進駐實體門市通路，提升產品能見度與經

濟效益。 

7 

國

土

區

域

離

島

發

展

處 

打造永續共好地

方創生計畫 

乙

等 

1.啟用中興新村地方創生育成村：榮獲 2025『創新

生態系新星』（Startup Ecosystem Rising Stars）

大獎：成功結合產業資源、帶動地方經濟與創業氛

圍，展現台灣地方創生與新創聚落國際化成果。 

2.建構團隊在地韌性：地方創生青年培力工作站在風

災、雨災來襲時，發揮人力號召、資訊連結及資源

調派功能，提供緊急物資補給、協助整理環境，一

同守護鄉里。 

8 

人

力

發

展

處 

全球攬才及一站

式在地深耕服務

計畫 

甲

等 

1.精準進行全球攬才：針對國家戰略產業發展等關鍵

人才進行攬才，並與國內外企業、商會、校友會等

建立連結，114年度取得就業金卡人數 3,296人。 

2.維運國際人才服務及諮詢服務中心：除台北、高雄

外，於國立臺中科技大學增設置中部辦公室，提供

國際人才來臺所需各類諮詢服務，114 年平均每月

服務 4,709人次，超越目標值(3,500人次)。 

3.建置 Talent Taiwan 外籍人才單一入口服務網：彙

整國際人才來臺所需簽證、生活或求職資訊專區頁

面，每月平均瀏覽量 1.6萬人次。 
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辦 

單
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評

核 

等
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114年執行成果、效益及績效亮點 

9 

產

業

發

展

處 

亞洲．矽谷 5G

創新應用計畫 

甲

等 

1.累計促成 37 家次業者發展以 5G 結合 AI 應用：協

助如 B5G智慧救災系統、松菸智慧古蹟導覽等，吸

引逾萬人次體驗。 

2.協助 20 家次世代通訊業者之設備取得國際認證：

透過建置國內首座國際級 OTIC 實驗室驗測，協助

產業快速接軌國際市場。 

3.打造 2處以國產 5G開放網路設備之海外驗證場域：

分別與日本 Fujisoft、美國 Dish Network 合作，

增加國際對我國次世代通訊設備信心，促成我國 5G

設備輸出、打入國際次世代通訊供應鏈。 

10 

產

業

發

展

處 

亞洲．矽谷智慧

創新及擴大國際

布局整合平臺 

乙

等 

1.提升我國 AI整體排名：本計畫透過亞矽暨 AI政策

執行中心協調各部會共同推動 AI 新十大建設方

案，完備政府策略及營運環境等面向，促使臺灣

2025年 Global AI Index排名從第 21 名提升至第

16名。 

2.計畫成效優於原訂目標：原預定達成目標「促成數

位、淨零雙軸轉型相關之智慧解決方案至少 1案」，

實際成果為 2案；預定達成目標「促進至少 1案智

慧解決方案海外輸出」，實際成果為 2案。 

 


